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Allegato A - Modello domanda per la partecipazione alla mobilità volontaria per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo tecnico geologo


ALL’AUTORITA’ IDRICA TOSCANA
PEC: protocollo@pec.autoritaidrica.toscana.it 
[bookmark: _GoBack]

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA DI CUI ALL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 ESS.MM. ED II. PER IL RECLUTAMENTO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO GEOLOGO CATEGORIA D, DEL CCNL FUNZIONI LOCALI, PER IL SERVIZIO PIANIFICAZIONE STRATEGICA E ACCORDI DI PROGRAMMA - AREA PIANIFICAZIONE E CONTROLLO.

Il/La sottoscritto/a _______________________________ nato/a a __________________________ il _________________ (Codice fiscale _____________________________), residente in ________________________________ Prov. ____ Via ___________________________________ n. ____ Tel ______________________ Cell. ________________________ E-mail _____________________________ PEC _______________________________________________,
presa visione dell’Avviso di mobilità volontaria, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità di personale di categoria “D”, P.E. “D1”, profilo “Istruttore direttivo tecnico geologo” per l’Area Pianificazione e controllo, Servizio Pianificazione strategica e accordi di programma - C.C.N.L. Funzioni Locali del 21.05.2018,
C H I E D E 
di essere ammesso/a alla suddetta selezione pubblica.
A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze a cui può andare incontro, ai sensi dell'articolo 76 del d.P.R. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci e di falsità negli atti, e che qualora dal controllo delle dichiarazioni rese dovesse emergere la loro non veridicità, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,
D I C H I A R A
(barrare e completare solo le caselle che interessano)

· Di essere dipendente della seguente Pubblica Amministrazione___________________________con profilo professionale di_____________________________ dal_______________________ con inquadramento nella categoria________ posizione economica___________e di avere già superato il periodo di prova;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio:
__________________________________________________________________________ conseguito presso ______________________________________________________ nell’anno ____________ riportando la votazione finale di ____________;
Per il titolo di studio conseguito all’estero:
· di aver ottenuto, da parte dell’Autorità competente, il riconoscimento di equipollenza/equivalenza del proprio titolo di studio con quello italiano, ai sensi della seguente normativa in materia   ________________________________________________;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso pubbliche amministrazioni;
ovvero 
· di essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per i seguenti motivi (indicare il nominativo della pubblica amministrazione):
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· di non avere riportato condanne penali; 
ovvero 
· di aver riportato le seguenti condanne penali ___________________________________________ (citare gli estremi del provvedimento);
· di non avere procedimenti penali pendenti;
ovvero 
· di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:
__________________________________________________________________________ (citare gli estremi del provvedimento ed il reato per il quale si procede);
· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________________; 
ovvero 
· di non essere iscritto/a per i seguenti motivi:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi di leva (per i soli cittadini di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);
· di possedere l’idoneità fisica all’impiego e quindi alle mansioni proprie del profilo professionale da rivestire;
· a parità di merito, di aver diritto, ai sensi dell’art.5, comma 4 del d.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii., alla preferenza alla nomina per i seguenti motivi:________________________________
· di aver svolto per almeno 12 (dodici) mesi, negli ultimi 5 anni, presso pubbliche amministrazioni di cui all’art.1, comma 2 del D.Lgs. 165/2001 le funzioni di pari categoria e profilo professionale oggetto del presente Avviso, con riferimento alle funzioni di geologo (indicare le funzioni svolte e l’Amministrazione/i presso cui sono state svolte);
· di non aver avuto, negli ultimi 5 anni, valutazioni negative della prestazione individuale, effettuate sulla base del sistema vigente presso l’ente o gli enti di appartenenza;
· di aver preso integrale visione dell’Avviso e di accettarne incondizionatamente le norme;
· di essere a conoscenza che l’ammissione alla procedura di mobilità, il calendario del colloquio individuale, nonché l’esito dello stesso, saranno resi noti ai candidati esclusivamente mediante avviso pubblicato sull’Albo on line dell’Ente nel sito www.autoritaidrica.toscana.it e che tale modalità di comunicazione costituisce notifica ad ogni effetto di legge
· di aver preso visione della informativa in materia di trattamento dei dati personali allegata all’Avviso di mobilità;
ALLEGA
· il proprio Curriculum Vitae datato e firmato (in formato europeo con specifica indicazione delle attività svolte presso la P.A., titoli ed esperienze di lavoro significative);
· nulla osta preventivo alla mobilità rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza nei casi previsti dall’ art. 30 comma 1 del D. Lgs. n. 165/2001 o, in alternativa dell’attestazione rilasciata dalla stessa amministrazione relativa alla non necessità del predetto nulla osta per la non ricorrenza delle situazioni previste dal suddetto articolo;
· l’attestazione della provenienza da ente soggetto a limitazione alle assunzioni, in base alla normativa vigente ed applicabile; 


		          FIRMA* (digitale o firma autografa)
          (indicando il proprio nome e cognome)


*(non è richiesta autenticazione della firma, ai sensi dell'art. 39 del d.P.R 445/2000)

N.B: E’ necessario allegare documento di riconoscimento in corso di validità nei casi in cui la domanda non sia firmata digitalmente.
